
AAN DE SLAG MET 

JEUGDWERKINFRASTRUCTUUR

SIGNALEREN



Op basis van de tabel kan de jeugdraad een SWOT-analyse maken.

Sterktes: wat loopt goed binnen het jeugdwerk of de infrastructuur?
Zwaktes: interne knelpunten (bv. verouderde gebouwen)
Kansen: externe mogelijkheden (subsidies, samenwerkingen)
Bedreigingen: externe risico’s (regelgeving, conflicten)

De SWOT helpt om verder te kijken dan losse problemen. 

Vastleggen van noden & problemen 
Inventaristabel
De inventarisatietabel helpt de jeugdraad om problemen en noden rond
jeugdwerkinfrastructuur gestructureerd te verzamelen.

Per item noteer je:
Wat is het probleem of de nood?
Waar situeert het zich?
Sinds wanneer is het probleem er?
Wie ondervindt hinder?
Hoe ernstig en hoe dringend is het?

De tabel zorgt voor een gemeenschappelijke feitelijke basis voor overleg, prioriteiten en
advies.

SWOT-Analyse

Eisenhower-Matrix
De Eisenhower-matrix helpt om prioriteiten te stellen en keuzes te maken 

Dringend + Belangrijk: onmiddellijk opnemen in advies
Belangrijk + Niet dringend: plannen en opvolgen
Dringend + Niet belangrijk: signaleren aan juiste actor
Niet dringend + Niet belangrijk: voorlopig parkeren
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SWOT-analyse
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Wie kan, wil en mag wat doen?

Dit model helpt de jeugdraad om te begrijpen wie welke rol kan opnemen bij dossiers rond
jeugdwerkinfrastructuur en waarom samenwerking soms vastloopt.
Ook dit is een denkkader dat je kan aanpassen aan de eigen realiteit. Het doel is inzicht, niet
een perfecte indeling.

Kan: heeft kennis, middelen of uitvoeringskracht
Wil: is gemotiveerd en betrokken
Mag: heeft formele bevoegdheid of eigenaarschap

Wat en waarom?

Plaats betrokkenen in het schema:

Kan & wil, maar mag niet → nood aan toestemming of samenwerking
Mag, maar wil niet → inzetten op overleg, relatie en overtuiging
Wil, maar kan niet → ondersteuning of partners zoeken

Toepassing in de jeugdraad

Dit model maakt zichtbaar:

Waar verwachtingen botsen
Wie cruciaal is voor beslissingen
Waar de jeugdraad kan bemiddelen of versterken

Meerwaarde
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De inventarisatietabel, SWOT-analyse, Eisenhower-matrix en het kan / wil / mag-model
vullen elkaar aan. Samen helpen ze de jeugdraad om niet alleen problemen te benoemen,
maar ook om bewuste keuzes te maken over wat jullie rol is.
Ook hier geldt: dit zijn bouwstenen. Gebruik ze op jullie manier en in de volgorde die voor
jullie logisch aanvoelt.

Stap 1: Informatie bundelen
De inventarisatietabel geeft een overzicht van alle problemen en noden.
De SWOT-analyse plaatst deze problemen in een bredere context.
De Eisenhower-matrix helpt bepalen wat prioritair is.
Het kan / wil / mag-model toont wie welke rol kan opnemen.

Door deze inzichten samen te leggen, ontstaat een realistisch totaalbeeld.

Stap 2: Tevreden zijn met inzicht… of verder gaan
Met deze analyse kan de jeugdraad:

Tevreden zijn: problemen zijn benoemd, erkend en gedeeld
Of verder gaan: kiezen om verder te gaan met de volgende bouwstenen

Beide opties zijn oké. Niet elke jeugdraad heeft hier nood aan.

Stap 3: Koppeling met de volgende bouwstenen
Als de jeugdraad verder wil gaan, vormen deze tools de basis voor:

Ondersteunen
Verenigingen helpen hun noden scherp te stellen
Doorverwijzen naar juiste diensten of partners
Meedenken over haalbare oplossingen

Adviseren
Prioritaire noden vertalen naar advies aan het lokaal bestuur
Concrete voorstellen formuleren
Onderbouwde argumenten aanbrengen vanuit gedeelde analyse

Samenbrengen


